,,Cztowiek jest wielki nie przez to, co ma, nie przez
to, kim jest, lecz przez to, czym dzieli si¢ z innymi."
Jan Pawet II

REGULAMIN
SZKOLNEGO
WOLONTARIATU
W SP53
w KRAKOWIE

Podstawa prawna:

«Ustawa z 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59)
«Ustawa z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o
wolontariacie (tekst jedn.: Dz.U. z 2016 1., poz. 1817 ze zm



Motto:
. Najlepszq drogg do odnalezienia samego siebie jest zagubienie si¢ w
stuzeniu innym.”

Ghandi
Wstep

Wolontariat szkolny to bezinteresowne zaangazowanie spotecznosci szkoty
nauczycieli, ucznidéw 1 rodzicow na rzecz potrzebujacych. Uczy postawy
szacunku 1 tolerancji wobec drugiego cztowieka. Okres nauki w szkole jest
najwlasciwszy dla kreowania postaw altruistycznych. Wykorzystujac
otwarto$¢ 1 ciekawos¢ $wiata mtodego czlowieka poprzez Wolontariat
mozna pozytywnie wplyna¢ na jego rozwoj.
Staramy si¢, aby uczniowie w nasze] szkole byli peilni pasji 1
zaangazowania, kierowali si¢ wrazliwos$cig 1 troska o drugiego czlowieka.
Wolontariat rowniez rozwija wsréd mtodziezy postawe alternatywna dla
konsumpcyjnego stylu zycia i uzaleznien. Stwarza okazje¢ do wyszukiwania
autorytetow 1 budowania $wiata wartosci, pomaga W rozwijaniu
zainteresowan, w szukaniu pozytecznej formy spgdzania czasu wolnego.
Podejmowana przez ucznidw - wolontariuszy aktywnos¢ wplywa
pozytywnie na rozw0j ich osobowosci, jest wazna 1 pozadana ze wzgledu

na wymiar edukacyjno - wychowawczy.

1. Postanowienia ogolne
Wolontariat - to bezptlatne, §wiadome 1 dobrowolne dziatanie na rzecz
potrzebujacych, wykraczajace poza wigzi rodzinno - kolezensko
-przyjacielskie.
Wolontariusz - to osoba dobrowolnie 1 bezinteresownie pomagajaca innym.
Wolontariuszem moze by¢ praktycznie kazdy 1 moze pracowaé wszedzie

tam, gdzie taka pomoc jest potrzebna.



Szkolny Wolontariat jest inicjatywa skierowang do uczniow, ktérzy chcg
stuzy¢ najbardziej potrzebujacym, reagowac czynnie na potrzeby innych,
inicjowac¢ dziatania w Srodowisku szkolnym 1 lokalnym oraz wspomagac
réznego typu inicjatywy charytatywne.

Szkolny Wolontariat dziata na terenie szkoly pod nadzorem Dyrektora 1
wlacza si¢ w dziatalnos¢ charytatywno — opiekunczo — wychowawczg
prowadzong przez szkole 1 zwigzane z nig organizacje samorzgdowe jak
roOwnie pozarzadowe.

Opieke nad Wolontariatem sprawuja wyznaczeni przez Dyrektora Szkoty
nauczyciele - koordynatorzy, ktorzy czuwaja nad tym, aby dziatalnos$é
wolontariuszy byla zgodna =ze Statutem Szkoly 1 Regulaminem
Wolontariatu. Opiekunowie zajmujg si¢ sprawami organizacyjnymi, a

takze sg tagcznikami miedzy uczniami a Dyrektorem Szkoty.

2. Cele i sposoby dzialania
1. Przygotowanie mtodziezy do podejmowania dzialan na rzecz
srodowiska szkolnego 1 lokalnego poza godzinami obowigzkowych

zajec lekcyjnych.
2. Zaangazowanie mlodziezy do czynnej, dlugofalowej, dobrowolnej 1

bezinteresownej pomocy innym.
3. Rozwijanie wsrod mlodziezy szkolnej postawy zaangazowania na

rzecz potrzebujacych pomocy, otwartosci 1 wrazliwosci na potrzeby

innych, zyczliwos$ci 1 bezinteresownosci.
4. Wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolne;.
5. Promocja idei wolontariatu w szkole 1 sSrodowisku lokalnym.
6. Rozeznanie konkretnych potrzeb w najblizszym Srodowisku, np.

praca w swietlicy szkolnej 1 pomoc nauczycielom w organizowaniu

zaje¢ rdznego typu.



7. Udziat w uroczystosciach szkolnych 1 $rodowiskowych (spoza
przydziatu obowigzkowego dla kazdej z klas, wynikajacego z

kalendarza imprez szkolnych).
8. Wspotdziatanie z organizacjami spolecznymi i mtodziezowymi.
9. Prowadzenie szkolen 1 warsztatow dla wolontariuszy, dbanie o ich

nieustanny rozwoj, zapoznanie z ideg wolontariatu.
10.Miejscem organizacji dziatania wolontariatu jest Szkota Podstawowa

nr 53 w Krakowie.

3. Obszary dzialania
Aktywnos$¢ wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary:

srodowisko szkolne 1 sSrodowisko lokalne.

Zaktada zaangazowanie dzieci i mlodziezy do dziatan:
* na terenie szkoty i na rzecz szkoty:

O Samorzad Uczniowski (opiekun),

O Caritas (opiekun),

O PCK (opiekun),

0 Swietlica Szkolna (kierownik),

O klasy O-1II — organizowanie pomocy kolezenskiej 1 udzial w akcjach
wolontariatu (wychowawcy),

O klasy IV-VII - organizowanie pomocy kolezenskiej 1 udzial w akcjach
Wolontariatu (wychowawcy),

O pomoc przy organizacji imprez sportowych poza godzinami
obowigzkowych zaje¢ w szkole (nauczyciele wychowania fizycznego,
trenerzy 1 inni),

O pomoc przy organizacji konkursow, zawoddéw itp. (nauczyciele

przedmiotow);



* poza terenem szkoly

O akcje charytatywne wspierajagce instytucje, fundacje, stowarzyszenia i

osoby prywatne koniecznie zatwierdzone przez Dyrektora Szkoty

4. Wolontariusze

Prawa:

1.

Do Szkolnego Wolontariatu moze naleze¢ kazdy uczen SP 53 w

Krakowie
Czlonkowie Wolontariatu pracuja na rzecz innych, ale nie

zapominaja o sobie

. Wolontariusz ma prawo mie¢ jasno okreslony zakres pracy,

decydowa¢ o rodzaju i1 czestotliwosci dziatan, jakie wykonywaé

bedzie w ramach porozumienia.

4. Czlonkowie Wolontariatu mogg podejmowac prace w wymiarze
nieutrudniajgcym nauki w szkole 1 pomocy w domu.

5. Wolontariusze moga liczy¢ na wsparcie ze strony opiekundéw 1
innych cztonkéw wolontariatu.

6. Kazdy moze przystgpi¢ do szkolnego wolontariatu jak i1 z niego
zrezygnowa¢ uprzedzajac odpowiednio wczesniej opiekunow
wolontariatu szkolnego.

7. Kazdy wolontariusz ma prawo do uzyskania pisemnego
zaswiadczenia o wykonanej pracy.

Obowiazki:

1.

Uczniowie muszg przedstawi¢ pisemng zgode rodzicéw/opiekunow
prawnych na dziatanie w wolontariacie (porozumienie). Opiekunowie

ponosza jednoczesnie petng odpowiedzialno$¢ za podopiecznych.



2. Czlonkowie Wolontariatu systematycznie uczestniczag w pracach

wolontariatu, a takze w spotkaniach 1 warsztatach.
3. Wolontariusze sg stowni 1 wywigzuja si¢ ze swoich obowigzkow.
4. Wolontariusze nie otrzymujg wynagrodzenia ani zadnych $wiadczen za

SW0ja pracg.
5. Czlonkowie Wolontariatu staraja si¢ w szkole oraz poza szkolg

zachowywa¢ kulturalnie 1 by¢ wzorem dla innych uczniéw, przestrzegac

zasad etyki.
6. Wolontariusz moze zosta¢ skreslony z listy wolontariuszy za

nieprzestrzeganie Regulaminu Szkolnego Wolontariatu.
7. Wszystkie dzialania podejmowane przez wolontariusza zostajg

potwierdzone przez nauczyciela lub pracownika placowki (czytelny

podpis) w Karcie Aktywnosci Wolontariusza.
5. Nagradzanie wolontariuszy
1. Cztonkowie wolontariatu mogg by¢ nagrodzeni poprzez:
a) wyrazenie uznania stownego lub pisemnej pochwaty,
b) pochwale na forum szkoty (dyplom),
c) uwzglednienie na Swiadectwie dziatalnosci na rzecz wolontariatu.

2. Wolontariusz otrzyma wpis na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe]
(po klasie VIII) na podstawie wpisow w Karcie Aktywnosci Wolontariusza,
poczawszy od wrzesnia 2018r., pod warunkiem udokumentowanej pracy w

wymiarze 30 godzin przez caly okres edukacyjny. ( klasy VI - VIII).

3. Wolontariusz otrzyma wpis na §wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe;j
(po klasie VIII) na podstawie wpisow w Karcie Aktywnosci Wolontariusza,
poczawszy od wrzesnia 2018r., pod warunkiem udokumentowanej pracy w

wymiarze 50 godzin przez caly okres edukacyjny.( klasy IV 1 V).



4. Zaswiadczenia wydane przez innych organizatorow wolontariatu zostang
uwzglednione po wczesniejszym zatwierdzeniu podejmowanych dziatan przez

Dyrektora Szkoty.
6.Struktura Szkolnego Wolontariatu i zadania koordynatorow
- Na czele Wolontariatu stoja koordynatorzy wolontariatu.

- Cztonkowie oraz opiekunowie $cisle wspolpracuja z zespotem nauczycieli jak

rowniez bezposrednio podlegaja Dyrektorowi Szkoty.
- Sposrdd wolontariuszy wybierani sg liderzy, ktorzy reprezentujg dang klase.
7. Zadania koordynatorow

0  Planowanie rodzaju dziatalno$ci 1 harmonogramu pracy uczniow

wolontariuszy.

0 Nawigzywanie kontaktu 1 wspoOtpracy z instytucjami potrzebujgcymi

wsparcia.

0 Ustalanie terminéw spotkan wolontariuszy.

0 Reprezentowanie wolontariuszy.

0 Przyjmowanie i odwolywanie wolontariuszy.

0 Kontakt z Dyrekcja Szkoty.

0 Animacja, monitorowanie dziatan uczniow, dobieranie zadan.
8.Sposoby ewaluacji:

0 ankieta dla wolontariuszy;

[0 sprawozdanie z pracy Szkolnego Wolontariatu;

0 rejestr akcji charytatywnych, instytucji, w ktérych sg obecni wolontariusze;



0 zdjgcia z imprez;
0 podzigkowania od 0séb 1 instytucji;
0 wywiad z podopiecznymi na temat §wiadczonej pomocy.

9. Postanowienia koncowe
1. Regulamin obowigzuje wszystkich cztonkéw Szkolnego Wolontariatu.
2. O zmianie w regulaminie czlonkowie Szkolnego Wolontariatu zostang
powiadomieni.

3. Rozwigzanie Porozumienia o $wiadczeniu wolontariatu dokonuje si¢ na

podstawie porozumienia stron.
4. Samorzad Szkolny aktywnie wspiera dziatania Szkolnego Wolontariatu.

5. Wolontariusze obchodzg 5 grudnia Miedzynarodowy Dzien Wolontariusza.

POROZUMIENIE O WYKONYWANIU SWIADCZEN
WOLONTARIATU

W dniu ... e e roku pomiedzy Szkolnym Wolontariatem przy
Szkole Podstawowej nr 53 1im. Henryka Dabrowskiego w Krakowie,
reprezentowanym przez P.i ... zwanymi w dalszej

czesci Korzystajacymi, a



.................... , zwang/ym w dalszej cze¢sci wolontariuszem zostato zawarte

porozumienie nastepujacej tresci:

1. Korzystajacy 1 wolontariusz zawieraja porozumienie o wspOlpracy w

zakresie dzialan realizowanych przez SP nr 53 w Krakowie.

2. Wolontariusz zobowigzuje si¢ wykona¢ w ramach porozumienia, w
dogodnym dla siebie czasie Swiadczenia zawarte w Regulaminie Szkolnym

Wolontariatu.

3. Wolontariusz oswiadcza, ze zna 1 akceptuje jego cele oraz zasady pracy.
Zobowiagzuje si¢ do przestrzegania Regulaminu Szkolnego Wolontariatu oraz

sumiennego 1 bezinteresownego wykonywania powierzonych mu zadan.

5. Strony zgodnie ustalajg, ze porozumienie niniejsze obejmuje Swiadczenie

o charakterze bezptatnym i dobrowolnym.

6. Osoby Korzystajace poinformowaly wolontariusza o zasadach bezpiecznego 1

higienicznego wykonywania §wiadczen oraz takie warunki zapewniajq.

7. Wolontariuszowi przystuguje odszkodowanie z tytutu wypadku przy
wykonywaniu §wiadczenia wymienionych w pkt 2 Porozumienia, na zasadach

wynikajacych z odrgbnych przepisow.

8. Wolontariusz zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy wszelkich
informacji w zakresie wykonywanego porozumienia, a zwlaszcza informacji
zwigzanych z sytuacjg socjalng i zdrowotng osdb, na rzecz ktorych Swiadczy

pomoc.

9. Korzystajacy na prosbe wolontariusza, moze wyda¢ zaswiadczenie ze

swiadczenia pracy wolontariusza oraz sprawozdanie z przebiegu pracy



wolontariusza po ustaniu niniejszego porozumienia. Moze wystawic takze
rekomendacje, ktérymi wolontariusz bedzie mogl okazywac si¢ przed innymi

organizacjami.

10. W sprawach nieuregulowanych niniejszym porozumieniem, zastosowanie
majg przepisy wewnetrznego regulaminu wspoOtpracy z wolontariuszem,
kodeksu cywilnego oraz Ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego 1 o

wolontariacie.

11. Wolontariusz zapoznat si¢ z przystugujagcymi mu prawami i obowigzkami

zawartymi w wewnetrznym ,,Regulaminie Szkolnego Wolontariatu™.

12. Porozumienie moze by¢ rozwigzane przez kazda ze stron, z podaniem

przyczyny, z zachowaniem dwutygodniowego okresu wypowiedzenia.

13. Porozumienie sporzadzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po

jednym dla kazdej ze stron.
KORZYSTAJACY WOLONTARIUSZ

Szkota Podstawowa nr 53 w Krakowie

...........................................................................................



Imi¢ 1 nazwisko rodzicoOw (opiekundw prawnych): ........cccceeevveerieeniieenneenns

Telefon do rodzicow (opiekunow prawnych).........cccccvvevviiiiieeniiiiiniiieeeeeee e,

KrakOw,......coovvviiiiiiiiiiieeen,

OSWIADCZENIE

W odniesieniu do porozumienia 0 wykonywaniu przez
MAtOIEtNICZO....eeevvieeiiieeiie e niecodptatnej pracy w ramach

wolontariatu na rzecz Szkoly Podstawowe; nr 53 w Krakowie, jako
rodzic/opiekun prawny matoletniego os$wiadczam, ze =zapoznalem si¢ z
regulaminem Szkolnego Wolontariatu oraz z trescig przepisOw ustawy o
dziatalnosci pozytku publicznego 1 wolontariacie z dnia 24 kwietnia 2003 r.,

tekst jednolity z dnia 14 lipca 2014 r.(Dz.U. 2014 nr 0 poz. 1118), Dzial III

wolontariat.

Podpis rodzica/opiekuna prawnego



